
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Kierowanie, kontrola i organizacja pracy Zakładu na II i III zmianie oraz w dni wolne od pracy; 

• Koordynacja efektywnej współpracy zespołów produkcyjnych; 

• Koordynacja pracy służb utrzymania ruchu mechanicznego i elektrycznego przy usuwaniu 
usterek i awarii urządzeń; 

• Kontrola rozładunków i przesunięć surowców i materiałów do produkcji; 

• Powiadamianie Kierowników i Dyrektora zakładu o poważnych zagrożeniach i awariach; 

• Prowadzenie raportów produkcyjnych; 

• Zapewnienie realizacji standardów BHP i ochrony środowiska. 

 

 

• Wykształcenie wyższe lub średnie techniczne; 

• Znajomość specyfiki działania Zakładu; 

• Doświadczenie w koordynacji pracy zespołu; 

• Umiejętność obsługi komputera, pakietu MS Office; 

• Umiejętność efektywnej komunikacji oraz współpracy; 

• Zdolności organizacyjne oraz aktywność w działaniu; 

• Gotowość do pracy w systemie czterobrygadowym. 

 

 

 

 

Kierownik / Kierowniczka Zmiany 

   Miejsce pracy: Cementownia Rudniki (gmina Rędziny k. Częstochowy) 

Forma współpracy: Umowa o pracę 

    Termin zgłaszania aplikacji wewnętrznych do 22.04.2025 rok 
 

Twoje zadania na stanowisku: 

Nasze oczekiwania: 



 

• Pracę w dużej i stabilnej firmie o globalnym zasięgu; 

• Rozbudowany pakiet benefitów m.in., 

• prywatna opieka medyczna LUX MED dla Ciebie i Twojej rodziny, 

• karty sportowe FitProfit i możliwość uczestnictwa w Pracowniczych Klubach 

Sportowych, 

• ubezpieczenie dla Ciebie i Twojej rodziny,  

• dostęp do platformy MyBenefit, która co roku zasilana jest środkami 

pieniężnymi przez Pracodawcę i na której możesz robić zakupy  

w preferencyjnych cenach, 

• dodatkowy dzień wolny z okazji Barbórki, 

• jeżeli jesteś Rodzicem gwarantujemy dodatkowy dzień wolny ekstra w celu 

sprawowania opieki nad pociechą. Dla świeżo upieczonych Rodziców 

finansujemy wyprawkę tzw. „becikowe” 

• dofinansowanie do okularów, 

• programy szkoleniowe realizowane online i stacjonarnie, 

• atrakcyjny system nagród: nagrody jubileuszowe, nagrody za osiągnięcia 

półrocza, nagrody roku, 

•  pomoc w postaci zapomogi finansowej w trudnej sytuacji życiowej. 

Co możesz zyskać? 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=8969fc237f7a4382bb2383571972fb53

