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Kierownik / Kierowniczka Techniczno-Handlowy/a

Miejsce pracy: Biuro Operacyjne Gdynia

Obszar dziatania: woj. pomorskie
Forma wspétpracy: umowa o prace

Twoje zadania na stanowisku:

Realizacja wyznaczonych celéw sprzedazowych mieszanki betonowej i ustug towarzyszgcych
w powierzonym obszarze.

Opracowywanie i prezentacja oferty.

Doradztwo sprzedazowe i techniczne dla Klientow.

Negocjacje oraz finalizowanie umow sprzedazy.

Nadzor nad realizacjg uméw.

Nawigzywanie i budowanie relacji z Klientami w celu utrzymywania dtugofalowej wspotpracy.

Monitorowanie i analiza rynku (aktualnych i planowanych projektéw budowlanych, potencjalnych
Klientow,).

Minimalizacja poziomu przeterminowanych naleznosci od pozyskanych i obstugiwanych
Klientow.

Efektywna wspétpraca z innymi pionami firmy w celu realizacji zatozonych wynikéw
finansowych.

Nasze oczekiwania:

Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku (w sprzedazy produktéw / ustug budowlanych)
minimum 1 rok.

Umiejetnos¢ efektywnej pracy pod presjg czasu i stresu.
Praktyczna znajomos¢ MS Office.

Czynne prawo jazdy kat. B.

Nastawienie na osigganie wyznaczonych celéw.

Umiejetnosci komunikacyjne, zdolno$¢ organizacji pracy wiasnej, inicjatywa i aktywno$é
w dziataniu.

Wysoki poziom elastycznosci - umiejetnos¢ dostosowania sie do potrzeb Klienta i szukania
rozwigzan spetniajgcych jego oczekiwania.

Otwartosé, bezkonfliktowosé.




/ Co mozesz zyskaé?

* Prace w duzej i stabilnej firmie o globalnym zasiegu.
* Samochod stuzbowy (w tym do uzytku prywatnego).
* Mozliwos¢ rozwoju, nauki i zdobywania doswiadczenia.
* Konkurencyjne wynagrodzenie, szeroki pakiet swiadczeh dodatkowych.
* Udziat w szkoleniach doskonalgcych kompetencje sprzedazowe.
* Rozbudowany pakiet benefitow m.in.:
* prywatna opieka medyczna LUX MED dla Ciebie i Twojej rodziny,

* karty sportowe FitProfit i mozliwos¢ uczestnictwa w Pracowniczych Klubach
Sportowych,

* ubezpieczenie dla Ciebie i Twojej rodziny,

* dostep do platformy MyBenefit, ktéra co roku zasilana jest srodkami
pienieznymi przez Pracodawce i na ktorej mozesz robi¢ zakupy
w preferencyjnych cenach,

* dodatkowy dzien wolny z okazji Barborki,

* jezeli jestes Rodzicem gwarantujemy dodatkowy dzien wolny ekstra w celu
sprawowania opieki nad pociechg. Dla Swiezo upieczonych Rodzicow
finansujemy wyprawke tzw. ,becikowe”,

* dofinansowanie do okularow,
e programy szkoleniowe realizowane online i stacjonarnie,

e atrakcyjny system nagrdod: nagrody jubileuszowe, nagrody za osiggniecia
potrocza, nagrody roku,

* pomoc w postaci zapomogi finansowej w trudnej sytuacji zyciowe;j.

)

Zapewniamy Koncentrujemy sie Pracujemy jako Dziatamy Wspieramy Budujemy
bezpieczenstwo na Klientach Jjeden zespot uczciwie Innowacje réznorodnosé

W naszych rekrutacjach stosujemy zasady réwnosci i poszanowania réznorodnosci.
Zatrudniamy Kandydatéw i Kandydatki, najlepiej spetniajgcych wymagania na danym stanowisku,
bez wzgledu na wiek, pteé, stopieh sprawnosci, pochodzenie czy inne cechy.

Jesli czujesz, ze ta praca jest dla Ciebie, kliknij Aplikllj *®
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