Specjalista / Specjalistka ds. Elektrycznych i Automatyki

Miejsce pracy: Cementownia Rudniki, ul. Mstowska 10 (gmina Redziny k. Czestochowy)

Forma wspélpracy: umowa o prace

/ Twoje zadania na stanowisku:

Planowanie, zlecanie, nadzorowanie prac w zakresie utrzymania ruchu tj. eksploatacji, obstugi,
konserwaciji, przegladow, napraw i remontoéw urzadzen elektrycznych i automatyki w Cementowni Rudniki.

Podejmowanie dziatan prewencyjnych ograniczajgcych wystepowanie awarii elektrycznych.
Analizowanie przyczyn i skutkéw awarii maszyn i urzgdzen.
Planowanie, kontrolowanie i koordynowanie prac zleconych dla firm zewnetrznych.

Uczestnictwo w projektach optymalizacyjnych proceséw produkcyjnych dotyczgcych redukcji kosztow
eksploatacyjnych i remontowych.

Wsparcie w inicjowaniu i wdrazaniu zadan zwigzanych z realizacjg inwestycji majgcych na celu obnizanie
kosztow energii i racjonalng gospodarkg energetyczna.

Aktywny udziat w zakresie prowadzenia gospodarki materiatowej w tym zabezpieczenia w czeci
zamienne, narzedzia i materiaty oraz biezgce, analizowanie i aktualizowanie normatywow
magazynowych.

Planowanie i realizacja budzetu remontowego/inwestycyjnego.

Uczestnictwo w komisjach przekazujgcych urzadzenia do remontu lub modernizacji oraz w komisjach
odbiorczych urzgdzen nowych lub remontowanych.

Archiwizowanie, aktualizowanie, kontrolowanie i nadzorowanie dokumentacji technicznej maszyn
i urzadzen.

Przygotowywanie raportéw i analiz dotyczgcych szeroko pojetego utrzymania ruchu elektrycznego.

Nasze oczekiwania:

Wymagane wyksztatcenie wyzsze techniczne: preferowane energetyka, elektroenergetyka, elektryka.

Znajomos¢ zagadnien specjalistycznych w tym: budowy i zasad dziatania urzgdzen elektrycznych,
dziatania elementéw i uktadéw automatyki, czytanie i projektowanie schematow elektrycznych.

Uprawnienia SEP G1 w zakresie eksploatacji i dozoru, do 6 kV.
Dobra znajomos¢ obstugi programow pakietu MS Office.
Znajomosc jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym.

Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku, min. 3 lata. W przypadku krotszego doswiadczenia
istnieje mozliwos¢ zatrudnienia na stanowisku Mtodszego Specijalisty.

Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w firmie produkcyjnej bedzie dodatkowym atutem.



* Mile widziana znajomos¢ programéw wspomagajgcych projektowanie np. Eplan, AutoCad
oraz posiadanie uprawnien SEP dla grup G2 oraz G3.

* Nastawienie na osigganie wyznaczonych celow.
* Umiejetnosci komunikacyjne, zdolnos¢ organizacji pracy wiasnej i efektywnej pracy w zespole.
* Umiejetnos¢ planowania dziatan i rozwigzywania probleméw.

/ Co mozesz zyskaé?

* Prace w duzej i stabilnej firmie o globalnym zasiegu.

* Mozliwos¢ rozwoju, i zdobywania doswiadczenia od lideréw z branzy.

* Konkurencyjne wynagrodzenie, szeroki pakiet swiadczen dodatkowych.
* Rozbudowany pakiet benefitow m.in.:

* prywatna opieka medyczna LUX MED dla Ciebie i Twojej rodziny,
* karty sportowe FitProfit i mozliwo$¢ uczestnictwa w Pracowniczych Klubach
Sportowych,
* ubezpieczenie dla Ciebie i Twojej rodziny,
* dostep do platformy MyBenefit, ktéra co roku zasilana jest srodkami pienieznymi przez
Pracodawce i na ktérej mozesz robi¢ zakupy w preferencyjnych cenach,
* dodatkowy dzien wolny z okazji Barborki,
¢ dofinansowanie do okularow,
e programy szkoleniowe realizowane online i stacjonarnie,
* atrakcyjny system nagrdd: nagrody za osiggniecia poétrocza, nagrody roku;
* Prace w zespole, gdzie liczy sie wzajemny szacunek i dobra atmosfera;
* Prace w miejscu dbajgcym o bezpieczehstwo i zdrowie kazdego pracownika - BHP to nasz
priorytet!

)

Zapewniamy Koncentrujemy sie Pracujemy jako Dziatamy Wspieramy Budujemy
bezpieczenstwo na Klientach Jjeden zespot uczciwie Innowacje réznorodnosé

W naszych rekrutacjach stosujemy zasady réwnosci i poszanowania réznorodnosci.
Zatrudniamy Kandydatéw i Kandydatki, najlepiej spetniajgcych wymagania na danym stanowisku,
bez wzgledu na wiek, pteé, stopieh sprawnosci, pochodzenie czy inne cechy.

Jesli czujesz, ze ta praca jest dla Ciebie, kliknij Aplikllj *®



https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=3b68fe1a83a14c4b936b85787bf684d5

